VERALDRUZ 30/09/2020
GOBIERND
DEL ESTADG

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluacion del Desempefio
SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional

INSTITUTODE FSPACIOS FLOUGATIVOS OFL FSTALOD OE VERACEUZ
Gobierno .

bietivo(s}’ rolio 3o ble: (4 0
E - Igualdad de género A - Derechos Humanos

Reducir las viclaciones a los derechos hummanos a través de la
consolidacion de una politica publica transversal que atienda {a
A - Politicas y Gobierno Derechos Humanos Q - Cultura de Paz y problematica en esta materia en el Estado de Veracruz, acorde

con la reforma constitucional de derechos humanos y los
Derechos HUMANos | yoiios intemacionales, con especial atension 2 las
poblaciones histdricamente vulneradas.

Instrumentar acciones af interior de ia dependencia o Haber realizado las acciones para la 1 Acclones realizadas. Eventos
entidad, para promover iz Jguzidad de Género y la promocion de |a lgualdad de Género y la | formativos. Servidoras y servidores Transversal
prevencion de la violencia de género. prevencidn de la viclencia de género. l piblicos. Diagnoésticos realizados.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Constitucion Politica del Estade de Veracruz de lgnacio de la Lave. Le
551 para 1a lguaidad entre Mujeres y Hombres para el Estadoe de Veracruz de ignacio de Ia Llave. Ley 235 de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Viclencia para ei Estade de Veracruz de Ignacio de iz Lizve. Acugrdo por gl gue se instruye la
creacion de la Unidad de Génaro en las dependencias y entidades de la Administracién Plblica Estatal. Agenda 2030

o o . . (Actividades sustantivas para promover la G y la prevencion
Pﬁ}rriir:’t:f? aole S;:g\gga:;seséz:}sg;ntlg:sprreih?aqgs gar‘a de la Viclencia, reaiizadas/Aclividades sustantivas Eficacia programatica
P rialg . oy BVENCIon oe ia pregramadas para promover la G y la Prevencion de la
Violencia - s
; Violencia)*100

Expresa el porcentaje de las acﬁﬁdades sustantivas realizadas 7 i
para promover ia lgualdad de Género y ta Prevencién de fa i

1

)

i

Violencia, conforme a lo programado en su Programa Anual de Porcentaje Eficiencia 100.00

Trabhaio .

Trimestral Constante

e P Sy ey

Son tas actividades sust. realizadas por la UdG Oficios ante la dependencia d invitaciones a

Aclividades sustantivas para promover, al interfor de la Dependencia o asistir a las actividades, fistas de asistencias,
para promoveria IG y la Entidad, {a 1G y la Prevencion de la Viotencia Actividades 16.00 minutas de frabajo, memoria fotografica,

prevencion de la Violencia, (estrategia Cero Tolerancia a la Violencia, sustantivas ’ materiat de los eventos, reportes trimestrales

al Insituto Veracruzanao de ias Mujeres,

realizadas sensibilizacion, talleres, etc.) de su Programa
; ! ) 9 etc.-Unidad de Género

Anual de Trabajo

) ) Considera las acciones programadas por la UdG
Actividades sustantivas | en su Programa Anual de Trabajo, para promover

programadas para la IG y la Prevencion de la Violencia al interior de Actividades 16.00 Programa Anual de Trabajc de le-Unidad de
promover la G y la la Dependencia o Entidad {estrategia Cero sustantivas Genero
Prevencion de fa Violencia | Tolerancia a la Violencia, sensibilizacian, lalieres, :
etc.)

211210040110100 INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Ricarde Garcia Jiménaz




(Acciones Sustantivas realizadas para Institucionalizar la
lgualdad de Genero realizada/Acciones Sustanlivas
programadas para Institucionalizar ia lguaidad de
Generey 100

Porcentaje de Acciones Sustantivas para
1 Institucionalizar la lgualdad de Génere al interior de fa
Dependencia o Entidad

Expresa el porcentaje de las acciones sustantivas para
institucionalizar la lguakiad de Género al interior de ta )
Dependencia ¢ Entidad conforme a lo programado en su Porcentaje
Programa Anual de Trabajo

Fficiencia L 100,00

Trimestral Constarie

Son las acciones sust. Realizadas por fa UdG Oficios anie la dependencia o invilaciones a

Acciones Sustantivas para institucionalizar ta PG en el ciclo asistir a las actividades, listas de asistencias,
realizadas para presupuestario tales como asesorias, mesas de Acciones 10.00 minutas de trabajo, mernoria fotografica,

Institucionalizar la Igualdad trabajo para transversalizar la PG en ppto. sustantivas ; material de los eventos, reportes imestrales
de Genero realizada institucional, lineamientos o ROP, ete, que al Insituto Veracruzano de las Mujeres,

beneficien a mujeres y hombres ete.~Unidad de Género

" Son las acciones programadas por la UdG en su

Accicnes Sustantivas PAT, para institucionalizar la PG en el ciclo ‘
programadas para presupuestario; asesorfas, mesas de trabajo para Accianes 10.00 Pragrara Aquat de Trabajo-Unidad de Génera
Institucionalizar la Igualdad fransversalizar la PG en ppte. institucianal, sustantivas ’ i '
de Género lineamientos, ROP, etc. que beneficien a mujeres :
y hombres

21121004011010C INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Ricardo Garcla Jiménez

Porcentaje de servidoras y servidores publicas en (Personas tomadoras de decisiones asistentas a evenios !
puestos de toma de decisiones, gue participan en para atender fa 1G y no Violencia/Total del personal en Otras proporcionss
acciones sustantivas y eventos pare la lgualdad de puestos de toma de decisiones de la Dependecia ¢ } )

Geénero ¥ la Prevencion de la Viclencia Entidad)*100 i

Expresa el porcentaje del fotal de servidoras y servidores
publicos en puestes de toma de decisiones que participan en )

acciones sustantivas y eventos programadas en el Programa Parcentaje
Anual de Trabajo de las Unidades de Género, que permitan la  §

-Eficiencia 7.88

R A

i Trimestral

Conslante ;

Expresa el nive!l de compromiso de personas
tomadoras de decisiones que participan en

decisiones asistentes a . X 1 Servidoras/es 12.00 en puestos de toma de dacisiones de fa
eventos para atender g i | ACCIONSS SuSL y en: eventos para incorporar i plblicos ’ Dependencia o Entidad-Recursos Humanes de
y o Violencia y la Prevencidn de la Viclencia, en 1a ia Dependencia o entidad

Personas tomadcras de Plantilia laboral de las y los servidores plublicos

Dependencia o Entidad realizados por la UdG

Total del personal en Plantilla faboral de las y los servidores piblicos

Es el fotal de las y los servidores publicos en

puestos de toma de L Servidoras/es en puestos de toma de decisiones de la
decisiones de Ia puestos ce loma de decu'smnes,_que taboran en la publicos 152.00 Dependencia o Entidad-Recursos Humanos de
Dependecia o Entidad Dependecia o Entidad la Dependencia o entidad

21121004011310C INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Ricardo Garcia Jiménez




Servidoras pubticas

‘| Promedio de servidoras pUblicas asistentes a eventos
para promover la iguaidad de Género y la Prevencion
de la Violencia al interior de la Dependencia o Entidad

Expresa ei promedio de servidoras pliblicas asistentes a
eventos para promover ia Igualdad de Génere y la Prevencion
de la Violencia en la Dependencia o Entidad, conforme a su
Programa Anual de Trabajo

Servidoras pdblicas asistentes a everdos para promover la G
y Prevencidn de Iz Violencia/Eventos para promover la
igualdad de Género y la Pravencidn de la Violencia
realizados

Promedio

Se refiere al totat de servidoras publicas que
asistieron a eventos (Conferencias, piaticas de

Eficiencia

Semestral

Constante

Prevencion de la Violencia
realizados

Promedio de servidores piblicos asistentes a eventos
para pramover la lguaidad de Género y la Prevencion
de la Violencia al interior de la Dependencia o
Entidad

la Prevencidn de la Violencia en la Dependencia
o Entidad, cenforme 4 su Programa Anuat de
Trahajo

aSlStg?;?nSOi;\’IZﬂgSypara sensibilizacion, y seminarios) para promover la S;nggarzs 140.00 Listas de asistencia-Unidad de Género
Prevencion de la Violencia lgue_lidad Qe Generoyla F’reu.rencmn f:ie la
Viaiencia en la Dependencia o Entidad
Se refiere al total de eventos (Conferencias, Oficios ante la dependencia o entidad para
Eventos para promover la platicas de sensibilizacidn, y seminarios} tievar a cabo los eventos, listas de asistencias,
lguaidad de Generoy la | realizados para promover |a lguaidad de Género y Eventos 14.00 minutas de rabajo, memoria fotograhica,

documentos derivados de dichas accianes,
reportes trimestrales &l Insitulo Veracruzano de
las Mujeres, mtc.-Unidad de Génere

211210040110100 INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADQ DE VERACRLIZ

Ricarde Garela Jiménez

i

I Servidores publicos asistentes a eventos para promaver la G
y Prevencion de ia Violencia/Eventos para promover la 13 y
Prevencion de |a Violencia realizados

Servidores publicos

Expresa el promedio de servidores pliblicos asistentes a
eventos para promover la iguaidad de Género y la Prevencion
delz Violencia en la Dependencia ¢ Entidad, conforme a su
Programa Anual de Trabgjo

Promedio

Se refiere al total de servidores publicos que
asistieron a eventos (Conferencias, Platicas de

Eficiencia -

Semestral

Constante

Viclencia realizados

de la Violencia &n la Dependencia o Entidad,
conforme a su Programa Anual de Trabajo

a&st;;'n;?nsoi:;vlinltgsypara Sensibilizacion y Seminarios) para promaver la SSL?S;?:;:S 100.00 Listas de asistencia-Unidad de Género
Prevencion de la Viclencia Igl{aldad de Género y Ia Prevencion de la
Violericia en la Dependencia o Entidad
Oficios ante iz dependencia o entidad para
Eventos para promover la Se refiere al total de eventos realizados para levar a cabo los eventos, listas da asislencias,
IG y Prevencion de ia promover 1a lgualdad de Geénero y la Prevencion Eventos 14.00 minutas de trabajo, memeria fotografics,

documentos derivados de dichas acciones,
repories trirmestrales al Insituto Veracruzano de
ias Mujeres, etc.-Unidad de Género

211210040110100 INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADRG DE VERACRUZ

Rivardo Garcia Jiménez




Diagnosticos
insiitucionales con

Porcentaje de diagndsticos institucionales con
Perspectiva de Género realizados

Expresa el porcentaje de diagndsticos institucionales con
Perspectiva de Género realizados contra los programados

Se refiere a fa elaboracién de diagnosticos
institucionales con PG sobre la condicidn y
posicion de las mujeres, a través de registros

{Diagndsticos institucionales con Perspectiva de Género

realizados/Diagndsticos institucionales con Perspactiva de

(3énern programados)y*100

100.00

Diagnosticos realizados incluyendo la
documentacion soporie como: minutas de
lrabaio, cuestionarios diagnésticos, oficios o

Perspectiva de Género
programados

de la dependencia o entidad

posician de las mujeres programados

: . i i 1.00 : A v
Perspectiva de Género adtvos. insitucionales, elaboracion de Diagnasticos tarjeta dende solicitan informes administrativos
realizados cuestionarics, colaboracion entre areas inter o al area correspondients, asi come i informes
intra institucionales administrativos recibidos-linidad de Génern
Diagndsticos . ) e
institugionales con Censidera los diagngsticos institucionales con
Perspectiva de Género sobre la condician y Diagnosticos 1.00 Programa Anual de Trabajo-Linidad de Génera

211210040110100 INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Ricardo Garcia Jiménez

Paridad en los cargos de toma de decision al interior

{Servidoras publicas en cargo de toma de
decisiones/Servidores plblicos en cargo de toma de
decisiones)*100

Define la paridad en cargos de toma de decision para mujeres
en refacion a los hombres, enfendiendose como mi&s cercano al
1 existe mayor igualdad en fa Dependencia o Entidad

Porceniaje

Eficiencia

Ascendente

Servidoras plblicas en Se refiere al numero total de servidoras pubicias Servid Plantilla laboral eritida por ef 4rea
cargo de toma de en cargos de toma de decisiones al interior de la srvicoras 10.00 de-Recursos Humanos de fa dependencia o
decisiones dependendia o entidad piblicas entidad
Servidores publicos en s el numero total de servidores publicos en Servid Plantifia laboral emitida por el drea
cargo de toma de cargos de toma de decisiones al interior de la ervidores 28.00 de-Recursos Humanos de ia dependencia o
decisiones dependencia o entidad pdblicos entidad

211210040110100 INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Ricardo Garcia Jiménez




///.&/9?7 /%2/3 /f’ a.,rdfg,/:&

Lic. Hugo Luis Martinez Bouzas

; .. . Ing, Ricardo Garcia Jiménez
Subdirector Administrativo g 2 !

Rirector General




VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave Fecha de emision: 14/10/2020
GORIERMG Presupuesto Basado en Resuitados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Septiembre de 2020

Nombre del PP o Al al que pertenece: _ AAEL.E4T0.Y - Igualdad de Género
UR responsabie del indicadar: INSTITUTO DE ESPACIGS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ
Dependencia o entidad responsable: instituto de Espacios Educativos aglwéstado de Veracruz o
§ Nivel del objetivo del PP que mide: ;
Beneficiario: Gobierna 4

{Servidoras piiblicas en cargo de toma de decisiones/Servidores publicos en cargo de toma de decisionas)*100

Oiras proporciones i : Eficiencia | Ascendente ' i (astion

22231 6,00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 | (.00 1G.00 10.00 |
22232 0,00 G.00 0.00 0,00 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00 28.00 28,00
Resultado 0.00 0.00 0.007 - o.0¢ 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 0.00 3571 35.71

22232 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0.00 c.00 G.00 0.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento:; 0.00

Reporte emitido por &l Sistema de Indicadores de Evaluacidn del Desempefio {(SIED)



YERACRLUZ
GOBIERNG
DELESTADG

A Gobierno del Estado de Veracruz de lgnacle de fa Liave
Presupuesto Basado en Resultados - Slisterna de Evaluacién del Desempefio

Fecha da smtisidn: 4 H10/2020

Reporte de Avance de Indlcadores y Justificacipes

ssponsatles de td informacio

Rapiorte al mes d Septismbry ds 2020

iy LA

Liz Marla Feranda Léper Coionado

Ic l{ugo Luls Martinez Bouzas
Subdirectar Administrative

Thular de ig Lnidad de Género

oz

LieMugo Luls Marinez Bouzas
Subdirector Administratingy

Ing, Rlcardo Garcla Jiménez
Ditactor Generul del IEEYV

Reporte emitido por el Ststama de Indicadures de Evaiuas Gn del Desempafic (SIED)



.- - Gobierno del Estado de Veracruz de ignacio de la Llave Fecha de ension: 14/10/2020
A % VERACRUZ

GORIERNC Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicaderes y Justificaciones

22

Reporte al mes de Septiembre de 2020

i Jdunio Se realizan {os cursos de manera virfuial NO |

Reporte emilido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED})



VERACRUZ

e
i GOBIERNC
& DELESTADD

- Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacidn del Desempefo

Reporte de Avance de indicadores y Justificaciones

Fecha de emisién: 14102020

Raporte al mes de Septiembre de 2020

Nombre del PP o Al al que pertenecs:

AAE.L.E.ATOY - igualdad de Génerc

UR responsable del indicador:

INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Dependencia o entidad responsable:

Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

i

% Nivet dej objetivo del PP que mide:

Beneficiario:

Gobhierna

SUMATORIA

Eficiencia

Constante

SUMATORIA

100.00

22227 Q.00 6.00 0.00 0,00 0.00 40,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,00
22228 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 15.00 14.00
Resuitado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 6.00 7.14

22228 §

0.00

0.00

0.00

0.00 3.00

[Resuitado ;

H

0.00

0.00

.87

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 0.87
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 10.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 6.70

Reporte emitida por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desemperio (SIED)



Gobijerno del Estado de Veracruz de ignacio de la Liave Fecha da smision: 14/10/2020
Presupuesto Basado en Resuitados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadares y Justificaciones

Raporte al mes de Septiembre de 2020

H Junio ; Se realizan los cursos de manera virtuai 5 NO !

Reperte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion def Desempefio (SIED)



Fecha de emision: 14/10/2020

Gobierno del Estado de Veracruz de ignacio de la Liave

ig ggg%%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resullados - Sisiema de Evaluacion dei Desempefio
g LR ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Repaorte al mes de Septiembre de 2020

AAE.L.EATO.Y - lgualdad de Género
INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERAGRUZ

Nombre del PP o Al al que pertenece:

UR responsable del indicador:

Dependencia o entidad responsabie: instituto de Espacios Educatives det Esiade de Veracruz

Beneficiario: Gobierno

SUMATORIA

22225 0.00 0.00 0.00 D.00 0.60 0.00} 0.00 G3.00 G.06 0.00 0.00 .00 1,00
22230 0.0G 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Resuliado 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 100.00 100.00

22229 0.00
! 22230 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 G.00 0.00
?Resuhado 0.00 0.00 0.00 000 C.00 0.00 0.00 0.60 0.00 6.00 c.0c

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 0.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicaderes de Evaluacion del Desemperio (SIED)



' Gobierno del Estado de Veracruz de ignacic de la Liave Facha de emisin: 14/10/2020
VERACRUZ . ‘s =
GORIERNG Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DEL ESTA00 Reporte de Avance de Indicadores vy Justificaciones

Raporte al mes de Septiembre de 2020

Nombre dei PF o Al ai que perienece: AAE.L.E.470.Y - Igualdad de Género
UR responsable del indicadot: INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADG DE VERACRUZ o
Dependencia o entidad responsable: Instituto de Espacios Educatives del Estado de Veracruz

’ Mivei dei objetivo dei PP que mide: ;
i

Beneficiario:

Constante

Acciones sustantivas SUMATORIA Acclones sustantivas SUMATORIA

22221 0.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3,00 0.00 0.00 4.00 10.00
22222 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 (.00 0.00 3.00 0.00 0.00 4.00 10.00
Resultado 0.00 0.00 co0) - . 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 |

22221
22222 0.00 0.00 .00 .00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 6.00
Resultado 0.00 0.00 0.00} 0.00

Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: 100.00
Programado en el mes: 100.00 Programado al mes: 100.00
% de cumptimiento: ‘ 100.00 % de cumplimiento: 100.00

Raporte emitido por &l Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



Gobierno del Estado de Veracruz de ignacio de ia Liave Fecha de emisién: 14/10/2020

% : EE%‘%%%%? Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaiuacion del Desempefio
%& DEL ESTADD Reporie de Avance de indicadores y Justificaciones

Reporie al mes de Septiembre de 2020

Marzo 5 No se tienen programadas acciones para este trimestre ! NO

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)



VERACRUZ
GOBIERNG
DEL ESTALD

Presupuesto Basade en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Reporie de Avance de indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 14/10/2020

Reporte al mes de Sepliembre de 2020

Nombre det PP o Al al que pertenece!

AAE L E470.Y - iguaidad de Género

UR responsable de} indicador:

INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADC DE VERACRUZ

Dependencia ¢ entidad responsable:

Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

| Nivel del objetivo dei PP que mide:

Beneficiario:

Gobierno

Constante

Servidoras/es publicos

SUMATCORIA

22223 0.00 0.00 G.0G §.00 4.00 3.00 0.00 0.00 5,00 0.00 0.00 4,00
22224 (.00 0.00 38.00 c.00 0.00 38.00 0.00 0.00 38.00 0.00 0.00 38.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 7.8% 0.00 0.00 13.16 0.00 0.00 10.53 7.88

22223 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[22224 .60 0.00 3800 .60 0.60 38.50 6.00 0.00 068
[Resuitado | 0.00 0.00. 0.00 0,00 0.00 15.79 2.00 0.00} 0.00 0.00

0.00

Avance al mes:

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 5.26
Programado en el mas: 13.16 Programado al mes: 7.02
0.00 % de cumplimiento: 74.93

Reporte emitido par &f Sistema de Indicadores de Evaluacidn dei Desempefic (SIED)



£ GOBIERNO

iﬁ% VERACRUZ

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

W DELESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emifsidn: 14/10/2020

Reporte al mes de Septiembre de 2020

Marzo No se fienen programados evenics en este trimesire NG
Junio Se realizan los cursos de manera viriuat NG
Septiembre Julic - Agosto se afraviesa el periodo vacacional y en sepliembre la Titutar de la Unidad de Género da positivo a |a prueba de COVID-19 NG

Reporte emitide por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 14/10/2020

E ggﬁ%ﬁ%z Presupuesio Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DOFL ESTALD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Repaorte al mes de Septiembre de 2020

Nombre del PP o Al al que pertenece: AAELE470Y - iguaidad de Genero
UR responsable del indicador: INSTITUTO BE ESF‘ACIOS. EDUCATIVOS DL £ESTADG DE VERACRUZ
Dependencia o entidad responsabie: instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
§ Nivel del objetivo del PP que mide: E
Beneficiario: Gobiernc i

SUMATORIA

22225 2.00 0.00 0.00 0,00 0.00 40,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 100.00
22226 0.60 0.00 0,00 000 Q.00 4,00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 10.00 14,00
Resultado 0.00 0.00 000) 0.00 0.00 10,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,00 7.14

22925 .00 0.00 .00 B.00 .00

22226 0.00 0.00 0,00 G.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 3.00
Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00 1.67 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes: 1.87
Programado en e mes!: 0.00 Programado al mes: 10.00
% de cumplimiento: 0.00 % de cumplimiento: 18,70

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)
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GBS VERACRUZ
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sisterna de Evaluacion del Desempeio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emisién: 14/10/2020

Reporie at mes de Septiembre de 2020

Nombre de! PP o Al al que pertenece:

AAE L.E470.Y - [gualdad de Género

UR responsable dei indicader:

INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Dependencia o entidad responsable:

Instituto de Espacios kducativos del Estado de Veracruz

Nivel del objetivo del PP que mide:

Beneficiario:

Gobierna

(Actividades sustantivas para promover ia G y la prevencidn de ia Violengia, realizadas/Actividades sustantivas programadas para promover Iz |G y la Prevencion de la Vioiencia)™100

Eficacia programatica

Actividades sustantivas

Eficiencla

SUMATORIA

Actividades sustantivas

Constante

SUMATORIA

22218 0.00 0.00 0.0G 15.00
22220 0,00 0,00 1.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 16.00
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100,00 0.00 0.00 100.00, 100.00

2221
22220 .00 0,00 1.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00
zResultado c.00 0.00 100.00 0,00 0.00

% de cumplimiento:

Avance en el mes: 0.00 Avance al mes; 54.55
Programado en el mes: 100.00 Programade al mes: 100.60
0.0¢ % de cumplimiento: 54.55

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)
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