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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) DEL INSTITUTO DE ESPACIOS
EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

En la ciudad de Xalapa de Enriguez, Veracruz, siendo las 10:00 horas del dis 23 de
noviembre del dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa el Instituto de Espacios
Educativos del Estado de Veracruz, sito en Carretera Xalapa ~ Veracruz Km.1.900, Cal.
Jardines de las Animas C.P. 911390, Xalapa-Enriquez, Veracruz, a convocatoria del Ing.
Oscar Herndndez Vazquez, Subdirector de Construccion del Instituto de Espacios
Educativos del Estado de Veracruz, Coordinador de SICly Secretario Técnico de COCOD),
y con fundamento en lo establecido en Gaceta Oficial NOm. Ext. 142 del dia 8 de abril de
2020, se relnen para sesionar; con el objeto de celebrar la Cuarta Sesién Ordinaria 2023
del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), correspondiente a Ia
Administracién Pablica Estatal 2023; En uso de la voz el Mtro. Ricardo Garcia Jiménez,
Director del Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz; da la bienvenida,
agradeciendo la asistencia de las y los presentes, para dar inicio oficialmente a la
PreSeNte SeSION. —=-mmmmm oo oo oo

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO |. El C. Ing. Oscar Hernandez Vazquez, Secretario
Técnico, con fundamento en el articulo 47, fraccion IV del acuerdo por el que se emite el
sistema de control interno para las dependencias y entidades del poder ejecutivo del
estado de Veracruz de Ignacio de Ia Llave; en uso de la voz realiza el pase de lista, estando
presentes los siguientes: Mtro. Ricardo Garcia Jiménez, Director General; Ing. Oscar
Hernandez Vazquez, Subdirector de Construccion; Mtra. Ana Maria Nifiez Ortega,
Subdirectora Administrativa; Lic. Guadalupe Beatriz Morales Carifio, Jefa del
Departamento Juridico; Lic. Carlos Alberto Delgado, Encargado del Organo Interno de
Control en el IEEV; Ing. Victor Manuel Barrera Basurto, Ejecutivo de Proyectos de
Fiscalizacion y Fortalecimiento Institucional en el O.1.C. del IEEV. y L.A. Danira Berenice
Camacho Morgado, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, asf como los invitados
especiales. LAE. lleana Lara Castillo, Jefa del Departamento de Recursos Financier
Mtro. Julio Carmelo Baez Sosa, Subdirector de Proyectaos, Mtro. Juan Antonio Martine
Rarnirez, Subdirector de Planeacion y Seguimiento TECNICO, -=-----=====mmmmmmmmmmmeee
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Habiéndose corroborado la existencia de Quérum Legal conforme a Ia lista de asistencia,
queda formalmente instalada la Cuarta Sesidn Ordinaria 2023, del Comité de Control y
Desempefio Institucional (COCODI), del Instituto de Espacios Educativos del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave. Y se emite el siguiente acuerdo. =--=--====-===-=cmmmuuue

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERGO II. En uso de la voz el Ing. Oscar Hernandez Vazquez,
Subdirector de Construccién y Secretario Técnico, da lectura al siguiente orden del dia -

. Pase de lista de asistentes y verificacién de Quorum Legal.

II. Lectura y aprobacién del orden del dia.

lIl. Lectura y Aprobacién del Acta anterior (Tercera Sesién Ordinaria 2023).

IV. Propuesta y Aprobacion del Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité para el
ejercicio fiscal 2024.

V. Presentacion y Validacion del Informe Anual del SICI.

VI. Asuntos Generales.

Habiéndose presentado el orden del dia, se somete a votacion; Una vez realizada la
votacion se aprueba por unanimidad el Orden del Dia de la Cuarta Sesién Ordinaria 2023
del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), del Instituto de Espacios
Educativos del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Con fundamento en el Articulo
39 fraccion 1V, del "Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz”’, por lo que se
emite el siguiente aCuerdO:-----====== == m oo
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DESAHOGO DEL PUNTO NUMERGO lIl. En uso de la voz, el Ing. Oscar Hernandez Vazquez,
Subdirector de Construccion y Secretario Técnico, somete a consideracion de los
presentes apraobar el acta anterior (Tercera Sesion Ordinaria 2023) y se solicita obviar su
lectura, en virtud de que ésta ya fue circulada y firmada por los integrantes de este
Comité e invitados que en ella participaron; =====-=—===m=mmmmmmmm e
Habiéndose realizado Ia lectura y aprobacion del acta anterior (Tercera Sesion Ordinaria
2023), se somete a votacion; Una vez realizada la votacion se aprueba por unanimidad el
acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del
Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz; con fundamento en el Articulo
33 del "Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias
y Entidades del Poder Ejecutiva del Estado de Veracruz'. Emitiéndose el siguiente
ACUBTI0: == m e o e e e e e

IV. PROPUESTA Y APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL
COMITE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, ~----mnmmmmmmmmmm oo

DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO IV. En uso de Ia voz el Ing. Oscar Hernandez Vazquez
Subdirector de Construccion y Secretario Técnico presenta para aprobacion, el
Calendario de sesiones Ordinarias del Comité para el gjercicio fiscal 2024, Contemplando
las siguientes fechas:

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS
SESION |  FECHA | HORA ~ LUGAR
PRIMERA JUEVES 29 DE FEBRERO DE 2024 11:00 HRS SALA DE JUNTAS
SEGUNDA JUEVES 30 DE MAYO DE 2024 11:00 HRS SALA DE JUNTAS
TERCERA JUEVES 29 DE AGOSTO DE 2024 11:00 HRS SALA DE JUNTAS -
CUARTA JUEVES 24 DE OCTUBRE DE 2024 11:00 HRS. SALA DE JUNTAS \
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Habiéndose presentado el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité para el gjercicio
fiscal 2024, se somete a votacion; y una vez realizada la Votacion con fundamento en el
Articulo 43 del "Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz’, los integrantes
de este Comité, aprueban por unanimidad el Calendario de Sesiones Ordinarias del
Comité para el gjercicio fiscal 2024, emitiéndose el siguiente acuerdo: ------------------

V. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DEL SICI QUE INCLUYE LOS RESULTADOS
DEL PTCI Y LOS RESULTADOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS DEL ANALISIS
GENERAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL IEEV, Y DEL ANALISIS DE COMPONENTES Y
PRINCIPIOS DEL IEEV, LAS AREAS DE OPORTUNIDAD Y LAS PROPUESTAS DE
MEJORA CONTINUA RESPECTIVAS. - ---- - m oo oo oo e
DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO V. En uso de la voz el Ing. Oscar Hernandez Vazquez
Subdirector de Construccién y Secretario Técnico, da lectura al informe Anual del SICI
que incluge los resultados del PTCI y los resultados Cuantitativos y Cualitativos del
Analisis General del estado que guarda el IEEV, y del Anélisis de los Componentes y
Principios del IEEV, las areas de oportunidad y las propuestas de mejora continua
respectivas, mismo que se presenta en el ANEX0 A---========mm oo
Habiéndose presentado el informe anual del SICI, se somete a votacidn; y una vez
realizada la votacion, Con fundamento en el Articulo 43 del “Acuerdo por el que se emite
el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz', los integrantes de este Comité, aprueban por unanimidad la
presentacion y validacién del informe Anual del SICI que incluye los resultados del PTCI
y resultados Cuantitativos y Cualitativos del Analisis General del estado que guarda el
IEEV, y del Analisis de los Componentes y Principios del IEEV, las areas de oportunidad y
las propuestas de mejora continua respectivas, Emitiéndose el siguiente acuerdo: ------
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Siendo las 11:00 horas del dia 23 de noviembre del afio en curso, se da por concluida la
Cuarta Sesion Ordinaria 2023 del Comité de Control y Desempefic Institucional del
Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz, levantando la presente acta,
firmando y rubricando al calce todos los que intervinieron en la misma, =-------------——-
Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), en el Instituto
de Espacios Educativos del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, -----------—-----

NOMBRE COMPLETO Y CARGO

Mtro. Ricardo Garcia Jiménez.
Director General del IEEV y Presidente
del COCODI.

Ing. Oscar Hernandez Vazquez.
Subdirector de Construccién en el IEEV,
Coordinador de SIC! y Secretario Técnico
del COCODI.

Mtra. Ana Maria NGfez Ortega.
Subdirectora Administrativa del IEEV y
Primer Vocal del COCODI.

Lic. Guadalupe Beatriz Morales Carifio.
Jefa del Departamento Juridico del IEEV
y Segundo Vocal del COCODI.

Lic. Carlos Alberto Delgado.

Encargado del Organo Interno de Control
en el IEEV y Vocal de Vigilancia del
COCODI.

Ing. Victor Manuel Barrera Basurto.
Ejecutivo de Proyectos de Fiscalizacion y
Fortalecimiento Institucional en el O.I.C.
del IEEV y Vocal de Etica del COCODI.
L.A. Danira Berenice Camacho Morgado.
Jefa del Departamento de Recursos
Humanos en el IEEV y Vocal de Riesgos
del COCQODI.
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INVITADOS ESPECIALES
NOMBRE COMPLETO Y CARGO FIRMA
L.A.E. lleana Lara Castillo I / /
Jefa del departamento de Recursos J [

Financieros.

Mtro. Julio Carmelo Baez Sosa
Subdirector de Proyectos.

Mtro. Juan Antonio Martinez Ramirez.
Subdirector de Planeacion y Seguimiento
Técnico.

Desempefio Institucional (COCODY), del Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz de Ignadi

Esta hoja contiene firmas correspondientes a la Cuarta Sesion Ordinaria 2023 del Comité de ControiQ/
del 5ve, de fecha 23 de noviembre de 2023,
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ANEXO A
SICI-IA-15 INFORME ANUAL DEL SICI 2023

INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

L Antecedentes

Con fecha de 30 de abril del 2020 se lleva a cabo la instalacidn y creacién del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI} del Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz en acuerdo a lo establecido
en Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de fecha 8 de abril del 2020 NiUm. Ext. 142.

Para dar seguimiento al Sistema de Control Interno (SICI) Ejercicio 2023, en el Instituto de Espacios Educativos
del Estado de Veracruz, se realizé la primera sesion ordinaria el dia 29 de marzo de 2023.

1. Fundamento

La Contraloria General del Estado de Veracruz, publica en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave con fecha miércoles 8 de abril del 2020 Nuim. Ext. 142., el Acuerdo por el que se emite el Sistema de
Control interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, con los siguientes objetivos:

I.  Proporcionar seguridad razonable en el logro de los objetivos institucionales;

Il.  Promover la eficacia y eficiencia en los procesos encaminados a alcanzar la misidn y visién del Ente; IlI.
Propiciar un ambiente de ética e integridad publica, previniendo actos de corrupcién en la gestion
gubernamental;

lll. Salvaguardar, preservar y mantener los recursos ptblicos en condiciones de integridad, transparencia
y disponibilidad para los fines y usos correspondientes;

IV. Generar confiabilidad, veracidad y oportunidad de la informacion especialmente la relativa a finanzas,
presupuesto y operacidn.

V. Fortalecer el cumplimiento de disposiciones juridicas y normativas aplicables.

. Resumen de Resultados
En este apartado se deberdn de sefialar los resultados relevantes obtenidos durante el ejercicio 2023 dentro \
de la dependencia o entidad derivados de la aplicacién y seguimiento del Sistema de Control Interno dentro  \'
del Ente, desglosados por:

A) Aplicacion del Sistema de Control Interno 2023

Sesiones de COCODI . .
. No. Calificacion Evaluaciones 2021 2022 2023
realizadas
Ordinarias 4 SICI-AG-11 “Analisis General del estado que guarda el Ente” 55 58 64
Extr;Ordinarias SICI-ACP-12 “Anadlisis de Componentes y Principios en el Ente” 90 90 174
n. .

1
_/
R <
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exar los formatos SICI-AG-11 “Andlisis General del estado que guarda el Ente” y SICI-ACP-12 “Andlisis de Componentes y Principios
en el Ente” correspondientes al ejercicio 2023 debidamente requisitados, en atencion al Art. 46 pérrafo cuarto del Acuerdo por el que se
emite el Sistema de Control Interno para las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz.
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B) Seguimiento a Retroalimentacién SICI-1A-15 Informe Anual del SICI 2021-2022

Valoracion de tres procesos sustantivos relacionados con recomendaciones de control emitidas en la
Retroalimentacidn SICI-IA-15 Informe Anual del SICI 2021-2022, a fin de evitar su recurrencia. (Se deberd
agregar una tabla por cada proceso a describir)

Derivado de los resultados de la aplicacién de la Evaluacién al cumplimiento a los Cédigos de Etica 'y

Area de oportunidad de Conducta, se identifican los siguientes:
manifestada en la

Retroalimentacidn SICI-IA- . ) ..
15 Informe Anual del SICI Difusidn del Cédigo de Etica.
2021-2022 con la que se Difusion del Cédigo de Conducta
Difusidn de Principios y Valores

relaciona el proceso
Actividades en Materia de Etica.

El drea de oportunidad fue
valorada a través de algiin
mecanismo de control

Indicar Si/No  §I
Se integrd al Programa de trabajo PTCI y los avances fueron presentados en Sesién COCODI.

Nombre del proceso que se Programa de Trabajo de Control Interno en el cual se lleva cabo durante el presente ejercicio, la
relaciona con el drea de Difusién del Codigo de Etica, Difusién del Cédigo de Conducta, Difusidn de Principios y Valores, y
oportunidad manifestada Actlvidades en

Materia de Etica.

Fortalecer la Promocidn y Difusién del programa permanente de Capacitacién en Materia de Etica y de
Objetivo del proceso Conducta.

Nivel de implementacién, al mes de noviembre 2023, de las acciones de control determinadas

Nulo Intermedio Avanzado Optimo Mejora
Continua
) {Existe evidencia
Accién de Control (La accién dfz con'trol no (La accién de documental de
determinada a fin de evitar presenta evidencia de su | 5ntrof presenta X (La accién de control estd que la accion de
. implementacion. avances minimos {La gccién de control estd operando y siendo control estd
Su recurrencia Manifestar la operando. Existe evidencia | . .
justificacién en su documental de su supervisada periddicamente. formalizada a
correspondiente) implementacion o cumplimiento) Existe evidencia documental través de un
las evidencias no de su eficiencia y eficacia) medio o
son suficientes) documento
oficial)
Se estd llevando a
cabo, mes con mes la
difusion de material
Difusién de Cursos de Etica e Impreso y Digital en
Integridad Publica y Material Materia de Ftica e
Promocional Impreso y Integridad Publica en
Digital todas las areas del
Instituto, Como medio
preventivo de actos
irregulares.
Se realiza la revisién
de la conclusién de
los cursos por parte
del Departamento
Seguimiento al cumplimiento de de Recursos
los cursos Programados Humanos
solicitando las
constancias
respectivas de los
0 (CUrsos-tomages
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Area de oportunidad
manifestada en la
Retroallmentacién SICI-IA-
15 Informe Anual del SICI
2021-2022 con la que se
relaciona el proceso

Metodologia de la Gestidn de Riesgos de no cumplimiento, Gestion de Riesgos de Corrupcién y Gestion
de Cambios Significativos.

El drea de oportunidad fue
valorada a través de algun
mecanismo de control

Indicar Si/No SI
Mediante la Gestidn de Riesgos y el catalogo fue presentado en Sesién de COCODI

Nombre del proceso que se
relaciona con el érea de
oportunidad manifestada

Gestion de Riesgos

Objetivo del proceso

Identificar todos los posibles riesgos de materializarse y evitar su recurrencia.

Accién de Control
determinada a fin de evitar

Nivel de implementacién, al mes de diciembre 2023, de las acciones de control determinadas

Nulo Intermedio Avanzado Optimo Mejora Continua

{La accidn de control

{La accidn de control no
estd operando y

{Existe evidencia

su recurrencia presenta evidencia de su
implementacién.
Manifestar la
Justificacién

correspondiente)

(La accién de control
presenta avances minimos
en su implementacion o las
evidencias no son
suficientes)

(La accién de control
estd operando. Existe
evidencia
documental de su
cumplimiento)

siendo supervisada
periddicamente.
Existe evidencia
documental de su
eficiencla y eficacia)

documental de que la
accién de control estd
formalizada a través
de un medio o
documento oficial)

Fortalecer la Gestion de
Riesgos

Se Analizaron
mediante
Sesién COCODI,
los Riesgos
Factibles de
materializarse al
Interior del
Instituto.

Actualizacién del Catélogo de
Riesgos

28

Se realizan
acciones de
tratamiento de
los Riesgos
Identificados y
se proponen
acciones de
mejora
continua,

>
; ) -
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Area de oportunidad
manifestada en la
Retroalimentacién SICI-IA-
15 Informe Anual del SICI
2021-2022 con la que se
relaciona el proceso

Contrataciones Gubernamentales

El 4rea de oportunidad fue
valorada a través de algan
mecanismo de control

Indicar Si/No S
Se Analizé mediante la Gestién de Riesgos y se presentd en Sesién de COCODI.

Nombre del proceso que se
relaciona con el 4rea de Seguimiento de proyectos desde la planeacidn hasta la contratacion.
oportunidad manifestada

Objetivo del proceso

Nivel de implementacién, al mes de diclembre 2023, de ias acciones de control determinadas

Nulo Intermedio Avanzado Optimo Mejora Continua
Acclén de Control {La accidn d;can.trzl no {La fzcaon de control {Existe evidencia
determinada a fin de evitar presenta evidencia de su | g gecign de control {La accidn de control | estd operandoy documental de que la
;\’;p Iz?menta;:ldn. presenta avances minimos estd operando. Existe siendo supervisada accidn de control estd
su recurrencia 'u_fr;;}‘f::;;r;;a en su implementacidn o las | evidencia periddicamente formalizada g través
jcarres ondiente) evidencias no son documental de su Existe evidencia de un medio o
P suficlentes) cumplimiento) documental de su documento oficial)
eficlencia y eficacia)
Se propone
como mejora
continua Revisar
. . y Actualizar los
Revisar y Actualizar los Procesos de
Procesos de Contratacién Contratacion
con la finalidad
de eficientar /
este proceso. &%
&

V. Mejora Continua

Derivado de los resultados de Control Interno, en esta seccién se presentara una descripcién de aquellas
acciones que fueron realizadas para el fortalecimiento de los Componentes de Control Interno, asf como el
nivel de implementacion de las acciones de mejora continua proyectadas a desarrollar%nte el ejercicio

2026] e

1

EHEE
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A) Fortalecimiento de Componentes de Control Interno 2023
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Componente

Aspecto a mejorar

Acciones implementadas

Resultado/Producto
obtenido/generado/desarrollado

Ambiente de
Control

Actualizacién de Manuales
Administrativos

Se Revisaron y Actualizaron los
Manuales Administrativos

Actualizacion de los
siguientes manuales:
Manual General de Organizacién
Manual Especifico de Organizacién de
la Subdireccion Administrativa.
Manual Especifico de Organizacion de
la Subdireccién de proyectos.
Manual Especifico de Organizacion de
la Subdireccién de Planeacion y
Seguimiento Técnico.
Manual Especifico de Organizacién de
la Subdireccién de Construccion.
Manual Especifico de Organizacion del
Departamento Juridico.

Gestion de Riesgos

El Instituto carece de un Comité de
Tecnologia.

Comité de
Tecnologia a fin de fortalecer los
procesos de Planeacidn del
programa Anual de Adquisiciones
para el ejercicio 2023, los

sistemas informdticos y la
prevencion de desastres
Tecnolégicos.

Se Formalizo el

Comiteé de Tecnologia

Actividades de
Control

Seguimiento de Proyectos desde
la etapa de la planeacién hasta la
contratacién de la Obra

Se realizé la evaluacion de los
procesos de planeacién hasta la
contratacion de las obras.

Proceso de Contratacién de Obras.

Informacién y
Comunicacién

Implementacion de la Matriz de
Comunicacién

Se llevé a cabo la implementacion
de la Matriz de Comunicacion a
todas las dreas del Instituto.

Matriz de Comunicacién

Evaluacién del
Sistema de Control

“Andlisis General del estado que
guarda el Ente” y “Andlisis de
Componentes y Principios en el
Ente”

Se realizd la aplicacién de
Cuestionarios en dos etapas
utilizando los formatos SICI-AG-
11 “Andlisis General del estado

Interno que guarda el Ente”, y SICI-ACP- de
12 “Andlisis de Componentes y Componentes y Principios en el Ente”
p 2 Principios en el Ente” Q

Resultados Cuantitativos y
Cualitativos del “Andlisis General del
estado que guarda el Ente” y “Andlisis
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B) Nivel de implementacién de Propuestas de Mejora Continua determinadas a desarrollar en el ejercicio

2023

Propuestas de mejora continua determinadas a desarrollar en el ejercicio 2023, manifestadas en el Informe Anual del SICI 2022

Propuesta de
Mejora
Continua

Nivel de implementacién

Nulo

Intermedio

Avanzado

Optimo

Mejora
Continua

(La propuesta de
mejora no
presenta
evidencia de su
implementacién)

{La propuesta de
mejora presenta
avances minimos en
su
Implementacion o las
evidencias no son
suficientes)

{La propuesta de
mejora estd
operando. Existe
evidencio
documental de su
cumplimiento)

{La propuesta de mejora estd operando y siendo supervisada
periédicamente, Existe evidencia documental de su eficiencia y
eficacia)

(Existe
evidencia
documental
de que la
propuesta
de mejora
estd
formalizada
a través de
un medio o
documento
oficial)

(Iran descritas
las propuestas
que remitieron
en el Informe

Obra (Programa
FAM
Potenciado)

Anual
2022)
Procesos Se encuentra
Juridicos en proceso de
mejora
continua
Finiquitos de Se mejord la

cantidad de
Finiquitos de
obra
tramitados

Actualizacién de
los Manuales
Administrativos
de cada Area

Se logré con éxito la actualizacién de los manuales
administrativos que a continuacion se describen:
Manual General de Organizacion, Manual
Especifico de Organizacion de la Subdireccién

725

Administrativa, Manual Especifico de
Organizacion de la Subdireccidn de Proyectos,
Manual Especifico de Organizacion de la
Subdireccién de Planeacion y Seguimiento
Técnico, Manual Especifico de Organizacion de la
Subdireccién de Construccion, Manual Especifico
de Organizacion del Departamento Juridico. Y se
encuentran Publicados en la Pagina Oficial del
Instituto en la Siguiente liga:
http://www.espacioseducativos.gob.mx/normativi
dad-2/

gy

)
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Seguimiento a
Contrataciones
hasta la Entrega
- Recepcién de
la

Obra.

Se realiza el
seguimiento

al
mejoramiento
de los procesos
de Contratacién

Seguimiento a
observaciones y
Recomendacion
es Realizadas
por la
Contraloria
Interna del IEEV.

Se realizd el
seguimiento y
atencién de
Observaciones
Yy
recomendacion
es realizadas
por el Organo
Interno de
Control en el
IEEV.

C) Propuestas de Mejora Continua determinadas a desarrollar en el ejercicio 2024
Mencionar hasta 5 propuestas de mejora continua a implementar en el ejercicio 2024

Propuestas de Mejora Continua 2024

Seguimiento de Proyectos desde la etapa de la planeacién hasta la contratacién de [a Obra

Estimaciones, Finiquitos y Finiquitos Unilaterales (Seguimiento y atencién)

Elaboracidn y requisitado de la Bitacora Electrénica, y Convencional de manera completa (Seguimiento y atencién)

Convenios Modificatorios (Seguimiento y atencién)

0

Penas Convencionales y/o Retenciones en caso de incumplimiento al contrato. (Seguimiento y atencién)
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V. Comentarios Finales

El informe anual del Sistema de Control Interno (SICl), contiene los resultados de la aplicaciéon del Andlisis
General sobre el estado que guarda el IEEV y el Anélisis de Componentes y principios en el IEEV, de conformidad
con el Capitulo Vill., Evaluacién del Sistema de Control Interno, Articulo 34, principio 16. Realizar Actividades de
Supervision, acorde a las actividades del Sistema de Control Interno del Instituto de Espacios Educativos del
Estado de Veracruz, entre las acciones mas relevantes se realizaron las evaluaciones en el SICl entre las que se
encuentran: el Andlisis General del estado que guarda en Ente, (SICI-AG-11), el Andlisis de Componentes y
Principios en el Ente (SICI-ACP-12), el Cuestionario de percepcién en materia de Etica (SICICE-01), Perfil de
Puesto (SICI-PP-02), Competencia del Personal {SICI-CP-03)., Capacitacion Continua en Materia de Etica Publica,
y En seguimiento al Programa de trabajo de Control Interno (PTCI), se implementé la Matriz de Comunicacién a
todas &reas de este Instituto y se aprobé la Publicacién del Sistema de Control Interno en la Pagina Oficial del
IEEV.

Para el ejercicio 2024, se habré de impulsar el seguimiento y actualizacion a las estrategias y acciones de control
con la finalidad de alcanzar mejores resultados en los objetivos institucionales.

Xalapa de Enriquez, Veracruz a 23 de noviembre de 2023.

ING. OSCAR HERNANDEZ VAZQUEZ.
SUBDIRECTOR DE CONSTRUCCION, COORDINADOR DE SICI,
Y SECRETARIO TECNICO DEL COCODI.

ituto de Espacios Educativos del Estadoe,de Veracruz.
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