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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

FUNCION
PUBLICA

N° % Avance

Aspectos Susceptible
de Mejora

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacién del
documento

Observaciones

1 0%

Instalar un SUPLADEB
FAM ( Ley Numero 2 de
Planeacion),creado y
coordinado en el seno del
COPLADEB/CEPLADERB,
con la finalidad de trabajar
de manera colegiada y
consensuada con todos los
principales actores que
intervienen en los procesos
de
Planeacion,Ejecucién,Contr
ol,Reporte,Evaluacion y
Fiscalizacion del Fondo
Federal;gestionandolo ante
la secretaria de Finanzas y
Planeacién/Subsecretaria
de Planeacion como
coordinadores del Sistema
Estatal de Planeacion
Democratica para el

Gestionar un
SUPLADEB FAM

Subdireccion de
Planeacion y
Seguimiento Técnico

"29/7/2022"

Trabajar de manera
colegiada y
consensuada

Oficio de gestion de
instalacion del
SUPLADEB

N /A

Ninguna

Fecha de elaboracion:

2/4/22
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

o ) Nombre de la dependencia:
Formato oficial Consejo

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

Aspectos Susceptible

° 0
N 0% Avance de Mejora

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacion del
documento

Observaciones

Gestionar para que el
apartado especial del PAE
que disponen en su portal

de Internet,en 2021 ,se
identifiquen por separado
los resultados del PAE

Tomo I: Evaluacién de

Programas Presupuestarios
y del PAE Tomo II:
Evaluacion de Fondos
Federales; asi como
publicar de los dos,todos los
documentos normativos y
resultados de los procesos
de las Evaluaciones; con la
finalidad de coadyuvar a
evaluadores externos,
fiscalizadores y a los
ciudadanos veracruzanos a

Gestionar en el
portal del Instituto
la separacion de
los resultados del
PAE Tomo | y PAE
Tomo Il

2 100

la transparencia y difusion

Subdireccién de
Planeacion y
Seguimiento Técnico

"29/7/2022"

Portal actualizado con
los dos apartados

link de acceso

Oficio Apartados PAE
Tomo |_Tomo I

Ninguna

Fecha de elaboracién: 2/4/22
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FUNCION
PUBLICA

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

o ) Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

N° % Avance AEEES Sgscepuble Actividades | Area Responsable | Fecha de Término ResEres SRINEES 11D [elEfEREnen el Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Revisar los aspectos
susceptibles de mejora de Revisar los
Evaluaciones anteriores del aspectos 3 ] ]
3 0% PAE Estatal, que no estan | gyscepibles de Todos las areas "29/7/2022" Evitar recomendaciones| g 4o ncias documental N /A Ninguna
incluidos y darles mejora de involucradas reiterativas
continuidad hasta Evaluaciones
finalizarlos con evidencia anteriores
documental generada de su
cumplimiento, ademés
reportarlas en el Anexo V
del SSPMB, para evitar que
sean reiterativas las
recomendaciones y poder
Continuar con la Gestién de
publicar por ejercicio fiscal, Gestionar el
el Programa de Trabajo de programa de
4 0% la Unidad de Generoy |q3p4j, avancesy|  Unidad de Género "29/7/2022" Fortalecer al personal en g iqencia documental N /A Ninguna
todas las actividades resultados de la perspectiva de genero
inherentes a €l, como un | jnidad de Genero
acto de Transparencia,
difusién de resultados y
muestra del avance de
estas acciones a la

Fecha de elaboracion:

2/4/22
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

N° % Avance AEEES Sgscepuble Actividades | Area Responsable | Fecha de Término
de Mejora Esperados Entregables documento

Resultados Productos y/o Identificacion del :
Observaciones

Gestionar en su portal de
Internet a un solo click, un

disposicion del Tecnologias de la " "
Sistema de Control Informacion 291712022 resultados y actividades
Interno

al Sistema de Control
Interno (SICI) en la
dependencia, que difunda y
transparente los resultados
y actividades relacionadas a|
su operacion, con el objeto
de coadyuvar al
componente de informacién
y comunicacion, interna 'y
externa de la informacion de
calidad, lo que coadyuvara
a evaluadores externos y
fiscalizadores a revisar
estos trabajos pero sobre
todo como un acto de
transparencia y difusion de

5 0%

espacio especial dedicado Gestionar la
Transparentar los link de acceso N/A Ninguna

los trabajos a cargo para los

Fecha de elaboracion:  2/4/22 Pagina:
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Pablica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %
Aspectos Susceptible . 5 o Resultados Productos y/o Identificacion del :
N° % Avance P 1SCEP Actividades | Area Responsable | Fecha de Término y Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Cumplir con la difusion en
su portal de Internet de las Difusion de ) B
principales acciones y resultados Subdlrecc_lpn de _ o
6 50 % actividades realizadas en |, ances informes.i Planeaciony "29/7/2022" Transparencia y difusion link de acceso Fotografia del Portal Ninguna
materia de la participacion |,qicadores evaluac SegUIm!ento_Tecnlco ante la ciudadania
ciudadana que se iones y todo lo que|  Subdireccion de
disponga,gestionando la se disponga) construccion

disponibilidad a la
poblacién,por ejercicio
Fiscal de los Programas de
Trabajo y sus principales
resultados
(Avances,Informes,Indicado
res,Evaluaciones y todo lo
que se disponga); como un
acto de
Transparencia,Difusion y
Compromiso en el avance
en materia de estos

mecanismos de
participacion a la sociedad,;
en virtud de que ya fue una
Accién de mejora del

ejercicio inmediato

anterior,reportada al 100% V|

Fecha de elaboracién: 2/4/22
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5



SUBSEP

Subsecretaria de Planeacién

SEFIPLAN

s Secretaria de Finanzas
s vy Planeacién

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO
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FUNCION
PUBLICA

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

o ) Nombre de la dependencia:
Formato oficial Consejo

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

Aspectos quceptlble Actividades
de Mejora

N° % Avance

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacion del
documento

Observaciones

Continuar anualmente con
la solicitud ante la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion para recibir
capacitacion especializada
en relacion a los fondos
Federales del Ramo
General 33 principalmente
en temas de Planeacion,
Ejecucion, Control, Reporte,
Evaluacion y Fiscalizacion,
con la finalidad de contribuir
a que entes fiscalizadores,
calificadoras y evaluaciones
externos puedan constatar
que el Gobierno del Estado
de Veracruz dispone de un
programa anual de
capacitaciones y que sus
funcionarios publicos estan

Gestionar
capacitacion
especializada de
los fondos
federales de Ramo
General 33 ante

7 0%

Recursos Humanos

debidamente certificados en

"29/7/2022"

Capacitacion continua

Diplomas, constancias

Ninguna

Fecha de elaboracién: 2/4/22
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

Formato oficial Consejo

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

N° % Avance AEEES Sgscepuble Actividades | Area Responsable | Fecha de Término ResEres SRINEES 11D [elEfEREnen el Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Ampliar en su marco
juridico en su portal de Gestionar el incluir . L o
8 100 % Internet,llncluyendo la la normativa del Subdlrecc_|9n de "29/7/2022" Ampliar marco juridico link de acceso . O,flqo d|fu5|on_marco Ninguna
normativa del FAM, Planeacion y juridico Normativa FAM
: FAM en el marco S .
conteniendo las Leyes que iuridico seguimiento Técnico
aplican a la Evaluacion y jurt
Elaborar e Implementar
mecanismos y/o
instrumentos documentados| | mplementar Informe de Resultados
9 0% de control,que permitan a | mecanismos para Todas las areas "29/7/2022" Mitigar el subejercicio | de las auditorias y/o N /A Ninguna
) las evitar el evaluaciones
Ejecutoras,evitar,disminuir y subejercicio
mitigar el subejercicio
presupuestario del Fondo,
con la finalidad de evitar
alguna sancion establecida
en la Ley; observacion de
los entes fiscalizadores;
reduccion de recursos o

Fecha de elaboracién: 2/4/22
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

o ) Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

Aspectos Susceptible - < L Resultados Productos y/o Identificacion del .
N° % Avance P 1SCEP Actividades | Area Responsable | Fecha de Término y Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Elaborar y documentar un
registro puntual de las )
implicaciones de la | Registros de las o
o pandemia mundial por el |implicaciones de la . " " Mostrar experiencias e .
10 0% COVID-19.que muestre los | pandemia mundial Todas las areas 29/7/2022 impactos Informes N /A Ninguna
retos, cambios, por COVID-19
implicaciones,

oportunidades, experiencias|
y areas de oportunidad en
el manejo y operacion del
fondo ante esta adversidad;
con la finalidad de aportar
ademas de un documento
historico,una herramienta a
la planeacion del fondo, que
a través de las experiencias
adquiridas, permitan
mostrar los impactos en las
obras o acciones
programadas del FAM en el
Estado y que ademas
apoye a los ejercicios de
evaluacion, fiscalizacion,

Fecha de elaboracion:  2/4/22 Pagina:
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia:

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Aspectos Susceptible . 5 o Resultados Productos y/o Identificacion del :
N° % Avance P 1SCEP Actividades | Area Responsable | Fecha de Término y Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Elaborar e Implementar
mecanismos y/o
instrumentos documentados| Implementar o
11 0% (ajles}ecgol;]rter(r)\I’aqlg(sa zggalttgpag mecanismos de Sl;?:r']r:;;g:je "29/7/2022" logro de actividades link de acceso N /A
control S L7
disponer y comprobar la seguimiento tecnico

resultados de sus
Indicadores Federales,
Estatales e Institucionales,
que apoyen a los reportes
cualitativos sobre el
desenvolvimiento y logros

de sus actividades
programadas (Asistencia
Social e Infraestructura
Educativa), en el marco de

eficacia,eficiencia,calidad y

sus objetivos Estratégicos y

Ninguna

Fecha de elaboracion:

2/4/22
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ME LLENA DE ORGULLO

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

dependencia:

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

FUNCION
PUBLICA

NO

% Avance

Aspectos Susceptible
de Mejora

Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Entregables

Identificacion del
documento

Observaciones

12

100 %

Continuar con la gestién de
la actualizacion y firma de
Autorizacién de los
Manuales Administrativos,
que deben estar alineados a
la Estructura Organizacional
y Reglamento Interno, con
la descripcion de los
principales actores y
procesos clave en la
planeacién, gestion,
operacién, manejo, reporte,

control, evaluacion,
transparencia y fiscalizacién
del Fondo e incluir a todas

las areas y funciones que

Gestionar la

autorizacion de los

Manuales
Administrativos

Recursos Humanos

"29/7/2022"

Manuales
Administrativos
autorizados

link de acceso

Oficio autorizacion
Manuales

Ninguna

Fecha de elaboracion:

2/4/22
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

FEperins SUEEEpilile Actividades | Area Responsable | Fecha de Término
Esperados Entregables documento

° 0
N 0% Avance de Mejora

Resultados Productos y/o Identificacion del :
Observaciones

Desarrollar e implementar
un Sistema Informatico

Interno que permitan C

. onocer los avances y

inci Desarroll Tecnologi | : . s .

conocer los principales esarrollo de ecnologias de la "29/7/2022" logros en el manejo del link de acceso Oficio Sistema Ninguna

13 100 % sistema Informatico| Informacion
resultados, avances y recurso FAM Informatico

logros en materia del
manejo del recurso del FAM
en el Estado, que coadyuve
a tener organizada y
disponible la principal
informacién generada del
manejo de las Aportaciones,
gue contribuya al reporte de
Indicadores, Auditorias,
Rendicion de Cuentas y
Mecanismos de Control y
Seguimiento; lo que
fortalecera y ayudara a la
administracion de la
informacién inmediata en

Fecha de elaboracion:  2/4/22 Pagina:
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SUBSEP VERACRUZ

Subsecretaria de Planeacion ME LLENA DE ORGULLO

SHCP GOfEVaL FUNCION

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

o ) Nombre de la dependencia: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 25 %

Resultados Productos y/o Identificacion del
Esperados Entregables documento

Aspectos Susceptible

° 0
N 0% Avance de Mejora

Actividades | Area Responsable | Fecha de Término

Observaciones

Desarrollar,implementar y
realizar continuamente

acciones de integracion y Colaboracién y flujo de

14 0% comunicacion entre las Comunicacion Todas las areas "29/7/2022" . Evidencia Documental N /A
diversas areas,que entre las diversas Informacion
propicien un conducto de areas

comunicacion y flujo de
informacién transversal
,respetando sus tramos de
control y espacios de
responsabilidad,y asi
coadyuvar a establecer un
clima de organizacion y
colaboracion
interinstitucional que
beneficie los trabajos
coordinados para

Ninguna

Fecha de elaboracién: 2/4/22
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